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ヨ
ル
ダ
ン
の
職
業
教
育

　
　
　
　
　
国
連
パ
レ
ス
チ
ナ
難
民
救
済
機
関

　
　
　
　
　
’
（
Ｕ
Ｎ
Ｒ
Ｗ
Ａ
）
Ｊ
－
Ｃ
Ａ
派
遣
専
門
家

　
私
は
二
〇
〇
一
年
四
月
か
ら
、
ヨ
ル
ダ

ン
（
ヨ
ル
ダ
ン
ハ
シ
ミ
テ
王
国
）
に
あ
る

国
連
パ
レ
ス
チ
ナ
難
民
救
済
機
関
（
Ｕ
Ｎ

Ｒ
Ｗ
Ａ
）
教
育
局
本
部
の
職
業
技
術
教
育

訓
練
部
に
Ｊ
Ｉ
Ｃ
Ａ
長
期
派
遣
専
門
家
と

し
て
勤
務
し
て
い
ま
す
。

　
派
遣
の
目
的
は
、
Ｕ
Ｎ
Ｒ
Ｗ
Ａ
が
運
営

す
る
ハ
施
設
の
職
業
訓
練
セ
ン
タ
ー
の
機

能
向
上
を
目
的
に
、
日
本
の
指
導
技
法
を

導
入
す
る
こ
と
で
す
（
Ｕ
Ｎ
Ｒ
Ｗ
Ａ
情
報

に
関
し
て
は
、
本
誌
二
〇
〇
二
年
二
月
号

を
ご
参
照
下
さ
い
）
。

　
任
期
終
了
を
間
近
に
控
え
て
、
ヨ
ル
ダ

ン
で
入
手
し
た
情
報
や
経
験
を
元
に
、

。
入
づ
く
り
‘
や
職
業
訓
練
の
抱
え
る
課

題
を
考
察
し
て
み
ま
す
。

１
　
は
じ
め
に

　
二
〇
〇
一
年
の
統
計
資
料

（
Ｓ
Ｔ
Ａ
Ｔ
Ｉ
Ｓ
Ｔ
Ｉ
Ｃ
Ａ
Ｌ

Ｙ
Ｅ
Ａ
Ｒ
Ｂ
Ｏ
〇
Ｋ

苫
凪
）
に
よ
る
ヨ
ル
ダ
ン
の
人
目
は
五
一

八
万
人
で
、
一
五
歳
以
下
の
人
日
比
は
三

九
よ
ハ
％
と
極
め
て
高
く
、
今
後
も
増
加

傾
向
に
あ
る
と
推
測
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
基
礎
教
育
に
は
丁
言
○
学
年
。

に
」
一
七
万
人
の
児
童
が
就
学
し
、
高
校

（
二
学
年
制
）
に
は
一
七
万
人
が
就
学
し

て
い
ま
す
。
ま
さ
し
く
雇
用
の
創
出
が
政

府
の
緊
急
課
題
だ
と
見
て
取
れ
ま
す
。

２
　
職
業
差
別
意
識

　
ヨ
ル
ダ
ン
で
は
、
早
朝
か
ら
オ
レ
ン
ジ

‘
色
の
作
業
服
を
着
た
道
路
清
掃
の
人
た
ち

を
多
く
見
か
け
ま
す
。
彼
ら
の
ほ
と
ん
ど

が
エ
ジ
プ
ト
人
で
、
そ
の
他
に
も
レ
ス
ト

ラ
ン
、
地
方
の
養
鶏
場
や
農
場
に
も
多
く

の
エ
ジ
プ
ト
人
や
イ
ラ
ク
人
が
雇
用
さ
れ

て
い
る
と
聞
き
ま
す
。

　
若
年
層
人
口
率
が
極
め
て
高
く
、
「
失

業
対
策
、
雇
用
創
出
」
が
ヨ
ル
ダ
ン
政
府

久
米
　
篤
憲

の
緊
急
課
題
で
あ
り
な
が
ら
、
国
民
の
潜

在
的
な
３
Ｋ
（
き
つ
い
、
汚
い
、
危
険
）

職
種
へ
の
差
別
意
識
が
存
在
す
る
よ
う
で

す
。
　
た
だ
し
、
現
地
の
人
の
言
葉
を
借
り
れ

ば
「
イ
ス
ラ
ム
同
胞
と
し
て
エ
ジ
プ
ト
人

そ
の
他
に
雇
用
機
会
を
提
供
す
る
こ
と
は

義
務
だ
」
と
か
「
ヨ
ル
ダ
ン
人
に
と
っ
て

月
給
ハ
Ｏ
Ｊ
Ｄ
（
約
一
万
五
〇
〇
〇
円
）

程
度
で
は
労
働
の
価
値
が
無
い
」
と
言
い

ま
す
。

　
そ
こ
に
は
ヨ
ル
ダ
ン
人
（
パ
レ
ス
チ
ナ

人
を
含
む
）
に
よ
る
湾
岸
諸
国
を
は
じ
め

と
し
た
「
海
外
出
稼
ぎ
」
に
よ
る
送
金
が

見
込
め
る
ケ
ー
ス
や
、
家
族
の
誰
か
に
収

入
が
あ
れ
ば
生
活
で
き
る
と
い
う
ケ
ー
ス

な
ど
、
い
く
っ
か
の
ケ
ー
ス
が
「
切
羽
詰

ま
っ
た
職
の
奪
い
合
い
」
に
至
っ
て
い
な

い
理
由
で
し
ょ
う
。

　
ま
た
、
職
種
に
よ
っ
て
は
「
異
性
の
肌

に
直
接
手
を
触
れ
る
看
護
師
の
職
業
は
女

性
に
と
っ
て
好
ま
し
く
な
い
」
と
い
う
宗

数
的
慣
習
も
根
強
く
残
っ
て
い
ま
す
。

３
　
職
業
差
別
意
識
の
背
景
‥

　
情
緒
教
育

　
ヨ
ル
ダ
ン
で
は
、
一
般
的
に
情
緒
教
育

と
呼
ば
れ
る
科
目
が
重
要
視
さ
れ
て
い
な

い
と
推
測
で
き
ま
す
。
具
体
的
に
は
、
音

楽
、
芸
術
、
体
育
の
授
業
時
間
が
日
本
よ

り
か
な
り
少
な
い
で
す
。
こ
れ
ら
の
教
科

は
職
業
訓
練
と
同
意
語
に
用
い
ら
れ
る

「
能
力
開
発
」
の
要
素
が
強
い
も
の
で
す
。

　
そ
も
そ
も
「
ヨ
ル
ダ
ン
が
教
育
に
何
を

求
め
て
い
る
の
か
？
」
を
知
る
必
要
が
生

じ
ま
す
。
例
え
ば
「
情
報
産
業
の
担
い
手

育
成
」
と
い
う
経
済
発
展
を
「
教
育
」
に

連
鎖
さ
せ
る
と
、
こ
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
も

。
見
妥
当
か
と
思
え
ま
す
が
、
「
も
の
づ

く
り
」
（
生
産
業
）
が
軽
視
さ
れ
、
職
業

の
差
別
化
が
ク
？
－
ズ
ア
ッ
プ
さ
れ
て
き

ま
す
。

　
も
ち
ろ
ん
体
育
や
音
楽
、
図
工
の
授
業

提
供
に
は
「
人
と
設
備
・
機
材
の
投
資
」

が
不
可
欠
で
す
。
こ
れ
ら
の
授
業
科
目
を

専
門
的
に
数
え
る
教
員
と
設
備
や
教
材
整

備
に
は
、
多
額
の
資
金
と
時
間
が
必
要
で

す
。
ま
た
、
投
資
効
果
が
予
測
し
に
く
い

こ
と
も
事
実
で
す
。
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j:間タウジlii位置付け

就職

　大学

(大学院)

言
　
　
Ｏ

　　　ｎ

技術・教育訓練

(専門学校、短大)

文系

理系

回　　　フ　　言

タウジヒ（進学資格試験）

！

　就職

　又は

職業訓練

　　　T

一一

　　職業コース

商業

農業

工業

看護

ホテル

衣類生産（縫製？）

養護（保母）

美容

家政

その他

一般教養コース

　　　文系

高
校
一
２
年
間

理系

10年間の基礎教育高校進学への評価

(10学年時の成績)

４年

６年

中学校：

小学校：

／
Ｉ

　
高
学
歴
志
向
の
ヨ
ル
ダ
ン
に
お
い
て

は
、
受
験
科
目
重
視
は
避
け
ら
れ
な
い
現

象
で
す
が
、
そ
の
結
果
、
子
ど
も
の
時
か

ら
個
人
主
義
の
傾
向
が
助
長
さ
れ
、
協
調

性
（
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
）
や
他
人
へ
の
思
い

や
り
の
姿
勢
が
伸
び
悩
み
ま
す
。

　
反
面
、
イ
ス
ラ
ム
学
習
の
比
重
は
大
き

く
、
そ
こ
に
躾
や
情
緒
教
育
の
役
割
を
持

た
せ
て
い
る
の
か
と
想
像
し
て
い
ま
す
。

神
に
対
す
る
信
仰
心
と
、
宗
教
を
規
範
に

し
た
道
徳
心
や
躾
を
教
え
る
こ
と
は
、
イ

ス
ラ
ム
世
界
で
は
大
変
重
要
な
こ
と
で

す
。
　
し
か
し
、
イ
ス
ラ
ム
学
習
と
い
え
ど

も
、
教
室
の
中
で
行
わ
れ
る
授
業
形
式
で

は
、
先
生
か
ら
生
徒
へ
の
一
方
通
行
の
場

面
が
多
く
、
体
育
、
音
楽
、
図
工
な
ど
子

ど
も
が
自
ら
創
造
し
、
動
き
、
協
力
し
合

う
こ
と
で
学
び
取
る
人
間
回
士
の
尊
厳
性

（
思
い
や
り
）
を
体
感
的
に
教
え
る
こ
と

は
難
し
い
で
し
ょ
う
。

　
要
す
る
に
、
教
育
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
バ

ラ
ン
ス
と
教
授
内
容
の
質
の
向
上
が
課
題

で
す
。

４
　
教
育
制
度
‥
タ
ウ
ジ
ヒ
の
弊
害

　
上
図
に
は
ヨ
ル
ダ
ン
の
教
育
シ
ス
テ
ム

の
特
徴
と
言
え
る
タ
ウ
ジ
ヒ
を
表
し
ま

す
。
以
下
、
タ
ウ
ジ
ヒ
の
概
要
を
紹
介
し

「職業能力開発ジャーナル」2004年６月号13
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ま
す
。

（
１
）
意
味
一
目
本
の
共
通
丁
次
試
験
や

　
セ
ン
タ
ー
試
験
と
共
通
す
る
よ
う
な
制

　
度
で
す
が
、
受
験
で
き
る
大
学
や
学
部

　
を
認
識
さ
せ
る
役
割
と
、
将
来
就
く
べ

　
き
職
業
と
に
大
き
く
関
連
し
て
い
ま

　
す
。

（
２
）
制
度
の
特
徴
①
一
一
〇
年
問
の
基

　
礎
教
育
の
最
終
学
年
に
て
一
年
間
の
成

　
績
を
評
価
の
根
拠
と
し
て
、
各
生
徒
が

　
進
む
べ
き
進
路
を
振
り
分
け
ま
す
。

　
（
例
）
Ａ
君
は
成
績
が
良
か
っ
た
の
で
、

　
。
般
高
校
へ
進
む
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　
Ｂ
さ
ん
は
成
績
が
良
く
な
い
の
で
、
職

　
業
高
校
の
看
護
学
部
へ
進
み
ま
し
ょ

自動車整備作業中の訓練生

ｌ

（
３
）
制
度
の
特
徴
②
一
高
校
（
二
年
間
）

　
卒
業
時
に
タ
ウ
ジ
ヒ
の
本
格
的
な
試
験

　
が
実
施
さ
れ
ま
す
。
そ
の
結
果
、

　
（
例
）
Λ
さ
ん
は
成
績
が
と
て
も
良
か

　
っ
た
の
で
、
法
学
部
や
医
学
部
な
ど
好

　
き
に
選
べ
ま
す
。
職
業
高
校
の
看
護
学

　
部
で
勉
強
し
た
Ｂ
さ
ん
も
、
タ
ウ
ジ
ヒ

　
の
成
績
に
よ
っ
て
は
大
学
の
医
学
部
で

　
勉
強
す
る
チ
ャ
ン
ス
も
あ
り
ま
す
が
、

　
職
業
高
校
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
と
授
業
内

　
容
で
は
、
そ
れ
は
か
な
り
難
し
い
挑
戦

　
で
す
。

（
４
）
制
度
の
特
徴
③
∵
入
学
編
入
試
験

　
惜
し
く
も
、
タ
ウ
ジ
ヒ
で
高
得
点
を
取

　
れ
ず
、
短
期
大
学
や
高
卒
二
年
コ
ー
・
ス

　
の
職
業
訓
練
を
受
講
し
た
者
に
対
し

　
て
、
大
学
三
年
次
へ
の
編
入
制
度
が
あ

　
り
ま
す
。

（
５
）
弊
害
一
職
業
差
別
意
識
の
背
景

　
以
上
の
よ
う
に
、
タ
ウ
ジ
ヒ
の
成
績
は

将
来
の
人
生
設
計
に
大
き
く
影
響
す
る
こ

と
が
分
か
り
ま
す
。
そ
れ
を
反
映
し
て
、

経
済
的
余
裕
の
あ
る
家
庭
で
は
、
子
ど
も

た
ち
の
教
育
の
た
め
に
、
家
庭
教
師
を
雇

い
、
教
育
レ
ベ
ル
と
授
業
料
の
高
い
私
立

学
校
に
通
わ
せ
ま
す
。

　
し
た
が
っ
て
、
子
ど
も
た
ち
の
将
来

は
、
家
庭
の
経
済
状
況
が
大
き
く
影
響
し

ま
す
（
何
処
も
同
じ
）
。
そ
し
て
、
一
五

～
二
八
歳
時
代
の
記
憶
力
が
二
人
一
人
の

人
生
を
決
め
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
の
タ
ウ

ジ
ヒ
制
度
で
は
、
成
績
の
優
秀
な
者
は
医

者
や
弁
護
士
や
エ
ン
ジ
ニ
ア
に
な
れ
る
こ

と
を
保
証
し
て
い
ま
す
。
言
い
換
え
れ
ば

「
医
者
や
弁
護
士
や
エ
ン
ジ
ニ
ア
以
外
の

什
事
は
優
秀
な
人
以
外
が
担
当
す
る
」
と

な
り
ま
す
。
こ
れ
は
職
業
差
別
を
劫
長
さ

せ
、
「
真
面
目
に
働
く
誇
り
」
を
破
壊
し

ま
す
。
教
育
シ
ス
テ
ム
　
（
タ
ウ
ジ
ヒ
）

が
、
若
者
に
優
劣
の
レ
ッ
テ
ル
を
貼
り
、

職
業
に
上
級
、
中
級
、
下
級
の
ラ
ペ
ル
を

貼
る
よ
う
な
も
の
で
す
。

　
タ
ウ
ジ
ヒ
の
時
期
に
な
る
と
親
た
ち
も

溶接作業中の訓練生

落
ち
着
か
ず
、
息
子
が
高
得
点
を
取
る
と

パ
ー
テ
ィ
を
催
し
、
息
子
た
ち
は
走
る
車

の
窓
か
ら
上
半
身
を
車
外
に
乗
り
出
し
、

派
手
に
ク
ラ
ク
シ
ョ
ン
を
鳴
ら
し
、
奇
声

を
あ
げ
て
暴
走
す
る
風
景
が
見
ら
れ
ま

す
。
そ
の
陰
に
、
受
験
に
失
敗
し
た
若
者

た
ち
が
い
る
の
で
す
。
勝
ち
組
と
負
け
組

が
明
確
に
区
別
さ
れ
、
タ
ウ
ジ
ヒ
と
い
う

価
値
基
準
が
、
あ
る
若
者
た
ち
に
は
自
信

を
与
え
、
あ
る
若
者
た
ち
を
奈
落
の
底
に

突
き
落
と
し
ま
す
。

　
た
だ
し
、
『
敗
者
復
活
』
の
チ
ャ
ン
ス

が
無
い
わ
け
で
は
無
い
よ
う
で
、
実
際
に

子
育
て
を
終
え
て
家
庭
に
経
済
的
余
裕
が

で
き
た
主
婦
が
、
タ
ウ
ジ
ヒ
を
受
験
し
て

大
学
で
勉
強
し
て
い
ま
す
。

５
　
教
員
養
成
制
度
の
未
整
備

　
詳
し
い
現
状
調
査
と
分
析
の
必
要
が
あ

る
で
し
ょ
う
が
、
ヨ
ル
ダ
ン
政
府
に
派
遣

さ
れ
た
青
年
海
外
協
力
隊
員
た
ち
や
職
場

の
同
僚
か
ら
聞
き
取
っ
た
現
状
を
整
理
す

る
と
、
「
教
員
と
い
う
職
業
資
格
制
度
が

こ
の
国
に
無
い
こ
と
が
問
題
」
で
す
。
同

じ
よ
う
に
、
職
業
訓
練
指
導
員
資
格
も
無

く
、
全
国
に
点
在
す
る
ヨ
ル
ダ
ン
政
府
傘

下
の
約
四
〇
施
設
に
勤
務
す
る
職
業
訓
練

指
導
員
の
資
質
に
は
、
当
然
大
き
な
個
人

格
差
が
あ
る
で
し
ょ
う
。

14「職業能力開発ジャーナル」2004年６月ひ



　
さ
ら
に
、
基
礎
教
育
に
言
及
す
る
な
ら

数
学
、
歴
史
、
音
楽
、
図
工
、
体
育
の
授

業
を
担
当
す
る
教
員
を
育
成
す
る
、
専
門

の
教
員
養
成
機
関
や
学
部
な
ど
が
無
い
こ

と
が
問
題
で
す
。

　
「
優
秀
な
野
球
選
手
が
、
必
ず
し
も
優

秀
な
コ
ー
チ
に
は
な
ら
な
い
」
の
と
同
じ

よ
う
に
、
「
教
え
る
」
「
指
導
す
る
」
に
は

科
学
さ
れ
た
方
法
、
す
な
わ
ち
教
育
技
法

や
心
理
学
な
ど
が
必
要
で
す
。

６
　
公
務
員
制
度
の
特
徴

　
こ
の
テ
ー
マ
を
書
き
始
め
る
前
に
、
一

人
の
Ｕ
Ｎ
Ｒ
Ｗ
Ａ
職
員
に
聞
き
取
り
を
し

ま
し
た
（
確
認
作
業
）
。
彼
女
は
四
〇
歳

前
後
で
ヨ
ル
ダ
ン
政
府
の
公
務
員
（
Ｖ
Ｔ

Ｃ
）
を
辞
職
し
転
職
し
て
き
た
経
緯
が
あ

り
ま
す
。
以
下
、
彼
女
か
ら
の
聞
き
取
り

内
容
を
、
私
な
り
に
メ
リ
ッ
ト
と
デ
メ
リ

ッ
ト
に
区
分
け
し
て
紹
介
し
ま
す
。
あ
え

て
、
制
度
の
良
否
に
は
言
及
し
ま
せ
ん
。

読
者
の
判
断
に
委
ね
ま
す
。

（
１
）
年
金
（
？
）
制
度

　
男
性
二
五
年
以
上
、
女
性
二
〇
年
以
上

の
勤
続
年
数
で
年
金
受
給
資
格
が
ソ
え
ら

れ
、
早
期
退
職
し
て
も
あ
る
程
度
の
生
活

（
最
終
給
与
の
五
〇
％
程
度
の
収
入
）
が

保
証
さ
れ
ま
す
。

メ
リ
ッ
ト
ー
政
府
機
関
が
早
期
退
職
を
促

　
し
、
一
人
で
も
多
く
の
国
民
を
公
務
員

　
と
し
て
雇
い
入
れ
る
こ
と
で
、
失
業
者

　
対
策
と
し
て
機
能
し
て
い
る
。
↓
ワ
ー

　
ク
シ
ェ
ア
リ
ン
グ
。
特
に
中
高
年
齢
者

　
の
高
い
給
与
を
若
者
に
還
元
で
き
る
。

デ
メ
リ
ッ
ト
ー
勤
続
二
〇
年
か
ら
二
五
年

　
と
い
え
ば
、
大
卒
で
さ
え
四
〇
歳
代
で

　
あ
る
。
彼
ら
は
、
組
織
の
中
堅
と
し
て

　
り
Ｉ
ダ
ー
ー
的
存
在
で
あ
り
、
ベ
テ
ラ
ン

　
が
育
た
な
い
。

　
　
ま
た
、
四
〇
歳
代
で
早
期
退
職
し
た

　
と
し
て
、
生
涯
年
金
受
給
年
数
が
長
く

　
な
り
、
そ
の
負
担
は
か
な
り
大
き
い
も

　
の
と
推
測
で
き
る
。

（
２
）
休
職
制
度

　
こ
の
制
度
の
特
徴
は
、
公
務
員
に
対
し

て
「
七
年
間
の
無
給
休
暇
取
得
が
認
め
ら

れ
て
い
る
」
こ
と
で
、
二
〇
〇
二
年
の
改

訂
前
ま
で
は
Ｉ
〇
年
間
認
め
ら
れ
て
い
ま

し
た
。

　
当
然
、
無
給
休
暇
を
終
え
た
者
は
復
職

が
保
証
（
お
墨
付
き
）
さ
れ
て
い
ま
す
。

メ
リ
ッ
ト
∵
①
国
と
し
て
は
海
外
（
湾
岸

　
諸
国
）
か
ら
の
送
金
で
、
外
貨
獲
得

　
（
経
済
発
展
）
に
つ
な
が
る
。

②
長
期
間
の
休
暇
取
得
は
、
国
内
の
失
業

　
者
対
策
の
効
果
が
あ
る
。
常
に
誰
か
が

　
休
暇
取
得
す
る
た
め
に
、
要
員
の
補
充

　
が
ワ
ー
ク
シ
ェ
ア
リ
ン
グ
と
な
る
。｜

③
海
外
就
労
は
高
収
入
で
、
家
族
の
教
育

　
や
生
計
に
ゆ
と
り
が
で
る
。

デ
メ
リ
ッ
ト
ー
①
優
秀
な
人
材
が
他
国
の

　
経
済
発
展
を
担
い
、
自
国
の
発
展
が
遅

　
れ
る
。

②
労
働
者
受
入
れ
諸
国
の
事
情
や
外
交
事

　
情
で
リ
ス
ク
が
大
き
い
。

③
海
外
就
労
で
の
収
入
（
蓄
え
）
や
経
験

　
は
元
の
職
場
復
帰
の
意
欲
を
低
下
さ

　
せ
、
転
職
を
促
進
さ
せ
る
。

７
　
ま
と
め

　
残
念
な
こ
と
に
ヨ
ル
ダ
ン
で
は
、
職
業

訓
練
受
講
者
及
び
修
了
者
に
対
す
る
社
会

的
評
価
が
低
く
な
っ
て
い
ま
す
。
し
た
が

っ
て
、
職
業
訓
練
そ
の
も
の
が
一
般
教
育

の
受
け
皿
と
し
て
の
役
割
を
担
っ
て
い
る

の
が
現
状
の
よ
う
で
す
。

　
ど
の
よ
う
な
職
業
で
も
上
級
、
中
級
、

下
級
の
値
踏
み
は
俸
給
や
社
会
的
評
価

（
名
誉
）
と
連
鎖
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
、

ど
の
職
業
も
人
間
の
営
み
に
欠
か
せ
な
い

も
の
で
あ
り
、
そ
の
職
業
に
優
劣
（
値
踏

み
）
を
つ
け
る
傾
向
は
、
教
育
の
あ
り
方

に
問
題
が
あ
る
と
思
い
ま
す
。

　
人
目
五
〇
〇
万
人
程
度
の
ヨ
ル
ダ
ン

で
、
新
た
な
産
業
振
興
や
拡
大
は
簡
単
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
た
天
然
資
源
に
乏
し

く
、
農
業
に
適
し
た
土
地
も
国
土
全
体
の

僅
か
五
％
程
度
で
、
水
資
源
も
乏
し
い
の

で
す
。

　
だ
か
ら
こ
そ
、
職
業
差
別
意
識
を
少
し

で
も
無
く
し
、
若
者
た
ち
が
躊
躇
す
る
こ

と
な
く
、
あ
ら
ゆ
る
職
業
か
ら
職
を
選
択

し
職
業
人
と
し
て
の
プ
ラ
イ
ド
を
持
て
る

よ
う
な
教
育
環
境
の
整
備
が
急
が
れ
ま

す
。
　
教
育
の
目
的
は
「
知
識
提
供
と
意
欲
や

創
造
性
の
発
育
、
人
格
形
成
」
で
あ
っ

て
、
そ
の
た
め
に
は
情
緒
教
育
や
職
業
訓

練
の
充
足
が
重
要
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。

８
　
最
後
に

　
私
の
ヨ
ル
ダ
ン
生
活
は
、
ニ
サ
・
・
・
ヨ
ー

ク
の
同
時
多
発
テ
ロ
事
件
、
英
米
を
中
心

と
し
た
ア
フ
ガ
ニ
ス
タ
ン
侵
攻
、
イ
ラ
ク

戦
争
、
そ
し
て
途
絶
え
る
こ
と
な
く
益
々

泥
沼
化
し
て
い
く
パ
レ
ス
チ
ナ
紛
争
な

ど
、
ど
の
出
来
事
も
中
東
生
活
に
不
安
を

与
え
る
も
の
ば
か
り
で
し
た
。
そ
の
よ
う

な
話
題
も
含
め
た
個
人
通
信
を
、
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
　
(
h
t
t
p
:
/
/
k
u
m
e
.
e
y
u
m
e
.
c
c
/
)

で
紹
介
し
て
い
ま
す
。
拙
い
記
事
で
す

が
、
中
東
や
イ
ス
ラ
ム
世
界
に
興
味
の
あ

る
方
は
ご
訪
問
下
さ
い
。

！
―
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